Foilio n. 1 del verbale di richiesta documentale n° [N - N
N HEEEE  Dat: I

U.0. Igiene e Medicina del Lavoro_ U.O. Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

VIGILANZA NELLE AZIENDE
INDUSTRIALI, ARTIGIANALI, AGRICOLE, COMMERCIALI E TERZIARIE

D.LGS. 9 Aprile 2008 n. 81

“Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro” (G.U. n. 101 del 30/04/2008 - Supplemento Ordinario n. 108)

VERBALE DI DISPOSIZIONI
(Art. 10 DPR 520/55)

——
Sece operativa I << I
Sede legale Via I

Settore Attivita I  Codice ATECO N

Legale Rappresent. Da generalizzare

nato il a

residente in via
In data odierna i sottoscritti UU.P.G. [N - B . - (fcrcnti
all’ I - . -((crente alla I, si sono recati presso I
I < espletare attivita ispettiva programmata, finalizzata a valutare l'applicazione delle
norme in materia di igiene e sicurezza degli ambienti di lavoro.

Il presente verbale viene notificato all’arch. I oo a il _ e ivi
residente in || i qualita di dipendente (che
gestisce I'immobile per conto dell | IINGEEGEGEN ) <! c si impegna a consegnarlo

nel pit breve tempo possibile sia al proprio Datore di Lavoro che ai Datori di Lavoro delle
singole ditte fra cui quelle con denominazioni commerciali ricomprese nell’allegato elenco che
& parte integrante del verbale, e di restituire il presente verbale, con prova di notifica agli uffici
in intestazione, sempre nel pit breve tempo possibile.

Ai sensi dell’articolo 10 del DPR 520/55 si dispone alle singole ditte, comunque, di produrre
entro tre giorni dalla notifica del presente verbale alle stesse, tutta la documentazione sotto
elencata, alla ditta sopra generalizzata. Quest’ultima avra a sua volta I'onere di produrre c/o le
UU.OO. sopra indicate la documentazione acquisita, entro il giorno di martedi | N
2012 alle ore 9.00:

gli UUPG Verbalizzapti




Foglion. 3 del verbale di richiesta documentale n° - -
1. Elenco completo di tutte Je ditte operanti a qualunque titolo all'interno dell |||z

2. CCIAA e dati anagrafici con residenza dei datori di lavoro delle stesse;

3. incarichi RSPP e medici competenti delle stesse ditte, comprensive dei requisiti;

4, clezione RLS e formazione;

5. documento valutazione dei rischi per le ||| i scosi de! Dlgs 81/08, con
particolare riferimento a tutth quelli a cui possono essere esposti i lavorateri;

6. addetti servizi di primo soccorso, emergenza, antincendio e corsi di formazione degli stessi;

7. documentazione di consegna dei DPI e loro caratteristiche;

8, Libri Unici del Lavoro;

9, schede tecniche di sicurezza di ciascun prodotio (materie e/o prodotti che a vario titolo
vengono impiegate nellattivita delle singele aziende);

1C. informazione e formazione in relazione ai rischi da esposizione delle ditte;

11. protocolli sanitari, giudizi di idoneita, visite periediche agli ambienti di lavoro dei vari medici
competents;

12, Cartelle Sanitarie e di Rischio di tutti i lavoratori dipendenti delle singole aziende;

13. verbali di riunioni periodiche;

14. Certificato Prevenzione Incendi;

15. copia dell’ultime verbale d'ispezione rilasciato dall’AS.L. e/c dal personale ispettivo della

Direzione Territoriale del Lavoro;

16. Certificato di conformita dell'impianto eletfrico.

gli UUPG Verbalizeanti




